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PROGRAMMA ERASMUS +
AZIONE CHIAVE 1 (KA1) - ISTRUZIONE SUPERIORE

MOBILITA’ INDIVIDUALE DEL PERSONALE PER FORMAZIONE

 



Erasmus+ promuove la mobilità internazionale per 

attività didattica e di formazione del personale 

docente e non docente degli Istituti di Istruzione 

Superiore.

Nell’ambito dell’ Azione Chiave 1 (KA1) “Mobilità 

individuale per apprendimento” del Programma 

Erasmus+ è compresa la mobilità del personale per 

formazione, denominata “Staff Mobility for 

Training”. 

Definizione del programma

http://www.erasmusplus.it/
http://www.erasmusplus.it/


Questo tipo di mobilità offre al personale tecnico-

amministrativo l’opportunità di svolgere un periodo

di formazione all’estero (escluse conferenze) e

periodi di osservazione in situazione di lavoro (job

shadowing) e/o periodi di osservazione/formazione

presso “Istituti di Istruzione Superiore” titolari di

ECHE e/o presso organizzazioni di interesse

presenti in uno dei Paesi partecipanti al Programma.

Requisito fondamentale della mobilità verso Istituti

di istruzione superiore è la stipula di un accordo

interistituzionale.

Tipologia mobilità

http://www.erasmusplus.it/
http://www.erasmusplus.it/


Dove andare

Stati membri dell'Unione Europea: 

Austria, Belgio, Bulgaria, Cipro, 

Croazia, Danimarca, Estonia, Finlandia, 

Francia, Germania, Grecia, Irlanda, 

Lettonia, Lituania, Lussemburgo, Malta, 

Paesi Bassi, Polonia, Portogallo, Regno 

Unito, Repubblica Ceca, Romania, 

Slovacchia, Slovenia, Spagna, Svezia e 

Ungheria.

Altri paesi aderenti al programma: Paesi 

EFTA/SEE: Islanda, Liechtenstein, 

Norvegia; la Turchia e la ex Repubblica 

Jugoslava di Macedonia.

http://www.erasmusplus.it/
http://www.erasmusplus.it/


Chi può partecipare

Può presentare domanda di partecipazione alla selezione il personale 

tecnico-amministrativo a tempo indeterminato e determinato appartenente 

alle seguenti categorie: B, C, D, EP e CEL.

Il candidato dovrà essere cittadino di uno Stato membro dell’UE o di uno 

dei Paesi partecipanti al programma Erasmus+ (cfr. nota 1), regolarmente 

impiegato presso l’Università di Padova.

NON potrà presentare domanda chi ha già usufruito della mobilità Staff 

Training per due volte (anche durante il programma LLP/Erasmus). Nel 

caso di assegnazione del contributo a personale a tempo determinato, la 

mobilità dovrà essere realizzata durante e nei limiti del periodo 

contrattuale.

I posti di mobilità saranno assegnati esclusivamente per soggiorni 

all’estero aventi una durata minima di 2 giorni lavorativi (escluso il 

viaggio) e massima di 2 mesi (60 giorni escluso il viaggio)

http://www.erasmusplus.it/
http://www.erasmusplus.it/


Il budget assegnato annuale dall’Agenzia Nazionale INDIRE si aggira sul

20.000 Euro.

L’importo individuale dipende dalla durata del soggiorno e dal Paese

visitato.

Non esiste quindi un il numero di posti predeterminato da bandire.

I posti di mobilità saranno assegnati esclusivamente per soggiorni all’estero

aventi una durata minima di 2 giorni lavorativi (escluso il viaggio) e massima

di 2 mesi (60 giorni escluso il viaggio). Per garantire una equa distribuzione

delle risorse disponibili non saranno finanziati periodi eccedenti i 21 giorni

di attività, incluso il viaggio.

Nei limiti della disponibilità finanziaria, l’Ateneo garantirà a titolo di

cofinanziamento la copertura di costi aggiuntivi fino ad un massimo di

600,00 euro per missione.

Budget e durata

http://www.erasmusplus.it/
http://www.erasmusplus.it/


Bando di selezione: uscita annuale ed eventuali chiamate 

supplementari per l’assegnazione di fondi residui.

Criteri di valutazione: 

•benefici del progetto di mobilità per la struttura di appartenenza e/o per 

l’Ateneo: max 35 punti

•innovatività, coerenza e serietà del progetto presentato: max 35 punti

•ricaduta personale in termini di esperienza e formazione: max 20 punti

•realizzazione della mobilità presso istituzioni di alto livello formativo, o 

presso imprese affermate nel Paese estero visitato o a livello 

internazionale: max 10 punti.

Il Bando

http://www.erasmusplus.it/
http://www.erasmusplus.it/


Candidature: suggerimenti per una 

buona candidatura

Criticità per la partecipazione: 

difficoltà linguistiche, difficoltà di trovare 

contatti con le istituzioni straniere, area 

funzionale di appartenenza

Criticità e suggerimenti

http://www.erasmusplus.it/
http://www.erasmusplus.it/


Statistica storica utilizzo borse

Statistiche

Anno Accademico n. posti disponibili N. partecipanti

2007/2008 2 2

2008/2009 10 10

2009/2010 10 13

2010/2011 10 10

2011/2012 10 9

2012/2013 13 12

2013/2014 13 11

2014/2015 11 9

2015/2016 11 12

2016/2017* 9 12

TOTALE 99 100

*DATI PROVVISORI

http://www.erasmusplus.it/
http://www.erasmusplus.it/


Paesi di destinazione

Statistiche

PAESE
n. partecipanti

dal 2007 al 2017

Austria 11

Belgio 5

Danimarca 5

Finlandia 5

Francia 9

Germania 14

Irlanda 4

Norvegia 3

Paesi Bassi 2

Portogallo 1

Regno Unito 20

Slovenia 1

Spagna 14

Svezia 2

TOTALE 96

n. partecipanti

dal 2010 al 2014

Svizzera 4

N.B: la Svizzera non fa più parte dei paesi aderenti al programma

http://www.erasmusplus.it/
http://www.erasmusplus.it/


Qualifiche funzionali

Statistiche

32%

61%

2% 5% 0%

N. partecipanti

Amministrativa

Tecnica

Socio-Sanitaria

Biblioteche

CEL

http://www.erasmusplus.it/
http://www.erasmusplus.it/


Link utili

Imotion: Opportunità di Job Shadowing, Staff Weeks, Staff Training 

  

 
Il progetto coordinato dalla Rete UNICA, e promosso dalla Commissione Europea, ha dato luogo alla creazione della piattaforma on-line IMotion 
che mira a centralizzare le informazioni relative agli eventi di formazione del personale organizzati in Europa. 

La piattaforma consente agli organizzatori di ottenere un feedback da parte dei partecipanti ai loro eventi. 
L’obiettivo generale di IMotion è garantire una maggiore visibilità e la promozione degli eventi di staff training che vengono organizzati in Europa 

http://staffmobility.eu/staff-week-search 



Link utili

TUTTE le informazioni sono repertibili al 

seguente link

http://www.unipd.it/erasmus-staff

http://www.erasmusplus.it/
http://www.erasmusplus.it/


Iniziative di cooperazione 

universitaria



Dati sintetici

 Finalità: promuovere la Cooperazione internazionale

 Budget: € 100.000, finanziamento max attribuibile ad ogni Iniziativa: € 3.500

Partner: Istituzioni Accademiche, Centri di Scienza/Cultura stranieri, Istituzioni   

pubbliche, ospedali

 Le Iniziative non sono subordinate all’esistenza di accordi bilaterali in essere 

tra i partner riceventi/invianti

 Pubblicazione bando: fine anno 

 Mobilità da concludersi entro l’anno solare previsto dal bando

Iniziative di cooperazione

universitaria

Servizio Relazioni Internazionali



Aree geografiche: 

E’ possibile realizzare i progetti di mobilità in tutte le

aree geografiche del mondo, ad esclusione di:

Paesi Membri UE, i Paesi dello Spazio Economico

Europeo (Islanda, Liechtenstein, Norvegia) e Paesi

Equiparati (Confederazione Elvetica).

La mobilità in tali Paesi è coperta da altre tipologie

di finanziamento.

Servizio Relazioni Internazionali

Iniziative di cooperazione

universitaria



Attività ammesse:

 missioni per attività di ricerca e didattica;

 missioni preparatorie ed esplorative finalizzate alla progettazione ed all’avvio 

di nuove collaborazioni scientifico-accademiche;

 azioni di capacity building, proposte dal personale tecnico-amministrativo, che 

prevedano ad esempio il confronto delle procedure di progettazione, 

realizzazione e rendicontazione della  mobilità e della  ricerca, nonché il 

trasferimento di conoscenze specifiche in determinati settori.

Iniziative di cooperazione

universitaria

Servizio Relazioni Internazionali 



Selezione dei progetti:

 qualità e rilevanza dell’iniziativa;

 fattibilità del progetto;

 presenza di collaborazioni già in atto;

 ricadute dell’iniziativa con riguardo al processo di internazionalizzazione 

dell’Ateneo;

 congruità delle spese preventivate con le attività previste.

La Commissione selezionatrice può considerare l’opportunità di assicurare una 

bilanciata assegnazione dei finanziamenti fra le varie aree geografiche e fra i 

settori disciplinari ed eventualmente formulare rimodulazioni del budget 

proposto. 

Iniziative di cooperazione

universitaria

Servizio Relazioni Internazionali



Sono rimborsabili, compatibilmente con i budget assegnati:

 Missioni del personale strutturato dell’Ateneo: spese di viaggio, visto, vitto,

alloggio e trasporto.

 Per gli ospiti incoming: biglietto aereo, vitto, alloggio, trasporti.

Alla conclusione del progetto, il referente deve produrre una relazione finale

dettagliata sulle attività svolte e sui risultati conseguiti

Iniziative di cooperazione

universitaria

Servizio Relazioni Internazionali



Iniziative di cooperazione

universitaria - statistiche

Servizio Relazioni Internazionali

Anno 2010

Totale progetti selezionati: 26

P.T.A.: 6 (3F – 3 M)

Missioni in uscita: India, 

Messico, Perù, Brasile

Anno 2011

Totale progetti selezionati: 33

P.T.A.: 2 (F)

Missioni in uscita: Argentina

Visita in entrata: Croazia

Anno 2012

Totale progetti selezionati: 32

P.T.A.: 4 (3F - 1M)

Missioni in uscita: Bolivia, 

Messico,Serbia

Anno 2013

Totale progetti selezionati: 33

P.T.A.: 2 (M)

Missioni in uscita: Bolivia, 

Kazakistan



Iniziative di cooperazione

universitaria - statistiche

Servizio Relazioni Internazionali

Anno 2014

Totale progetti selezionati: 36

P.T.A.: 4 (3F – 1M)

Missioni in uscita: Argentina, 

Brasile, Cina, India

Anno 2017

Totale progetti selezionati: 44

P.T.A.: 4 (3F – 1M)

Missioni in uscita: Cina, 

Guinea Bissau, India, 

Macedonia

Anno 2015

Totale progetti selezionati: 42

P.T.A.: 3 (2M – 1F)

Missioni in uscita: Bolivia, 

Russia, Serbia

Anno 2016

Totale progetti selezionati: 32

P.T.A.: 3 (2F – 1M)

Missioni in uscita: Argentina

Visita in entrata:Cina



Per informazioni:

Valentina Masotto

Servizio Relazioni Internazionali 

Tel. 049 8273090 

valentina.masotto@unipd.it

Pagina web: 

http://www.unipd.it/progettazione-cooperazione?target=Docenti e 

ricercatori

Grazie per l’attenzione!!!

Iniziative di cooperazione

universitaria

Servizio Relazioni Internazionali
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