
 

CONSIGLIO DEL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

 

 
Delibera Consiglio PTA del 6 febbraio 2018 

 

 

Il Consiglio del PTA 

 

Visto il regolamento sul Fondo Comune 
 

Delibera 

 

1. che all’art. 3.1 il fondo venga distribuito senza differenziazione in dipendenza dalla 

categoria di appartenenza dal momento che ai punti 2 e 3 vengono già definiti dei 

criteri generali di distribuzione delle risorse  

 

o 

 

se necessari vengano invertiti i parametri come segue:  

1. a) personale tecnico-amministrativo appartenente alla categoria EP: 0.9;  

2. b) personale tecnico-amministrativo appartenente alla categoria D: 0.9;  

3. c) personale tecnico-amministrativo appartenente alla categoria C: 1;  

4. d) personale tecnico-amministrativo appartenente alla categoria B: 1.1.  

 

Si richiede, inoltre, di tener conto, sempre ai fini della pertinenza o meno della 

distribuzione del fondo, della corresponsione dell’indennità di responsabilità, 

incentivo già riservato solo ad una parte del personale con specifiche mansioni; 

 

 

2. si richiede l’integrazione dell’art. 6 comma 4, ai fini di una maggiore trasparenza, con 

la comunicazione da parte della Struttura ai propri dipendenti degli importi , modalità 

di calcolo e tempistiche, concordate con gli Uffici dell’A.C. competenti, di erogazione 

dei pagamenti.  


