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“ll CAMERA CIVILE degli AVVOCATI di PADOVA

SEMINARIO FORMATIVO PER ACCESSO Al BOARD
AZIENDALLI: UN APPROFONDIMENTO

La Legge 12/07/2011 n.120 prevede la parita di accesso agli organi di amministrazione e di controllo delle
societa quotate in mercati regolamentati e riserva al genere meno rappresentato almeno un terzo dei
componenti degli organismi delle societa quotate in borsa e delle societa controllate dalla PA..

Con questo approfondimento, la Commissione Pari Opportunita del Comune di Padova, in collaborazione
con gli ordini professionali, ripropone, vista la numerosa partecipazione della scorsa edizione, un nuovo

ciclo di incontri formativi di base, tenuto da esperti commercialisti, avvocati, psicologi e professori
universitari, per le donne che vogliano avere una formazione-informazione nonché un approfondimento di
alcune tematiche, in questo ambito.
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Padova, via VIl febbraio 6 | Sala Anziani, Palazzo Moroni

Programma
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LXP“@Q”*
Sﬁ rdani, Avvocato

2. Sabato 18 aprile, dalle ore 9,00 alle ore 13,00

A. DALLA PARITA' FORMALE ALLA PARITA' SOSTANZIALE: DONNE NEI CONSIGLI DI
AMMINISTRAZIONE, NEI BOARD AZIENDALI, NELLE SOCIETA' PARTECIPATE:

Aspetti psicologici delle donne in ambienti tipicamente “maschili”: quali strategie?
Valentina Cincotto, psicologa e psicoterapeuta, Ri.Genera.Azione, Associazione di promozione
sociale

3. venerdi 24 aprile, dalle ore 14,30 alle ore 18,30
A. COMUNICARE PER CONVINCERE, COMUNICARE PER PERSUADERE/DISSUADERE
Adelino Cattani, Professore di Teoria dell'argomentazione, Universita degli Studi di Padova

B. DALLA PARITA' FORMALE ALLA PARITA' SOSTANZIALE: DONNE NEI CONSIGLI DI
AMMINISTRAZIONE, NEI BOARD AZIENDALI, NELLE SOCIETA’' PARTECIPATE:

Effetti sulla salute psicofisica delle violazioni alla dignita delle donne in ambienti
tipicamente “maschili”.

Valentina Cincotto, psicologa e psicoterapeuta, Ri.Genera.Azione, Associazione di promozione
sociale



4. sabato 9 maggio, dalle ore 9,00 alle ore 13,00
A. BILANCIO DI ESERCIZIO: COMPOSIZIONE E FORMAZIONE
Claudio Carrara, dottore commercialista

B. BILANCIO DI ESERCIZIO: ALCUNI ASPETTI CRITICI D'INTERESSE
Tiziana Scanferla, dottore commercialista

5. sabato 16 maggio, dalle ore 9,00 alle ore 13,00
A. ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE
Paola Caiozzo, dottore commercialista

B. RIPASSO E TEST FINALE
Monica Maragotto, dottore commercialista

Il seminario e gratuito, aperto alle donne, maggiorenni, residenti o domiciliate a Padova e provincia.

Per partecipare e necessario iscriversi, compilando la scheda allegata e inviandola per e-mail all'indirizzo
pariopportunita@comune.padova.it o per fax al n. 049 8205225.

Sara rilasciato un attestato di frequenza a chi partecipa almeno all'80% delle ore previste.

In fase di accreditamento presso I'Ordine degli Avvocati di Padova.

Informazioni: Segreteria Commissione Pari Opportunita — 049 8205210
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CAMERA CIVILE degli AVVOCATI di PADOVA

SEMINARIO FORMATIVO PER ACCESSO Al BOARD AZIENDALI
aprile-maggio 2015 — Sala Anziani Palazzo Moroni, via VIII Febbraio 6

Modulo di partecipazione

Data e luogo di nascita

Residenza/domicilio via n.

Cap Citta Provincia

Telefono/cellulare/e-mail

Titolo di studio

Ente di appartenenza/Associazione

Dichiaro di aver preso visione del programma e acconsento al trattamento dei miei dati personali (Legge

196/2003)

Data e firma



