Allegato 5

SCUOLA DI SCIENZE UMANE, SOCIALI

E DEL PATRIMONIO CULTURALE °F]  DEGLI STUDI

\wlod|]| ]S
DIPARTIMENTO DI FILOSOFIA, SOCIOLOGIA, e &‘E(xx[n"fyg DI PADOVA
PEDAGOGIA E PSICOLOGIA APPLICATA (FISPPA) (/'l;l“

Piano di Tirocinio
per il Corso di Studio in Scienze dell’Educazione e della Formazione

Dati studente/ssa

[\ LoT 4 0 TR 000 -4 4 Lo 4 o 11T
N°matr. s
DOMICIHIO et ettt e b e b e e e reae e ee e e r e e n e e nar e e s neea
Tel.e/ocell.: ... Y A— A Y ST [0 = 11 OO SRPRTR
Curricolo: [J Scienze dell’'Educazione [J Educazione della Prima Infanzia

[J Formazione e Sviluppo delle Risorse Umane [J Educazione Sociale e Animazione Culturale

[1 Corso di laurea disattivato in:

Anno di corso: o o o ... anno fuori corso

Numero crediti maturati al momento della richiesta (almeno 89 CFU)  ...........

Tutor docente

[\ [o] 0 1T @oT = aTo] o s 1= ST INSEZNAMENTO....c..eviiiiieiecctiee e

Dati del’Ente/Azienda

DENOMINAZIONE ENEE: ..ottt ettt s et st eeess s e besssbbbe e sabstesensnebesssaresessssnsesensnsnes

Tel.: ... Y 2T Fax: oo/ oo [ 1 o T 1| RO RO PRRRRRPOR
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Tempi

Periodo di svolgimento previsto: dal ... Y al . [oii] e
N° ore previste (escludendo eventuale bonus di riduzione): 0250 [1350 [I....
Bonus di riduzione 50 ore: [ richiesto (allegare documentazione necessaria)

[l non richiesto

Luoghi (specificazioni su sedi dell’Ente e luoghi in cui si svolgera effettivamente il tirocinio, se
diversi dalla sede gia iNICATA): c.ocvcueieeiiece et s er et e r e eae e benes

NB: Al presente documento va allegato il Piano personale di tirocinio.

Per presa visione del Piano:

firma Tutor Aziendale: e e s Data:..../..../ ...
firma ev.le Collaboratore presso VENte:  ..cceeieieeeee et Data:..../..../...
firma TULOr DOCENTE: et e s Data:..../..../...
firma Tutor di TIrOCINIO: et e e e e e Data:..../..../...

Accettazione delle norme che regolano il tirocinio

Prendo atto delle caratteristiche del tirocinio descritto nella presente scheda e mi impegno a
rispettarle per quanto di mia competenza. L'inosservanza delle condizioni previste comportera
la sospensione del tirocinio e la mancata certificazione.

Dichiaro sotto la mia responsabilita di non avere alcun rapporto formale di dipendenza o di
collaborazione professionale con I'Ente presso cui svolgo il tirocinio e che il tirocinio stesso non
si configura in alcun modo come attivita lavorativa dipendente, né professionale.

Firma Studente TiroCiNaNte: ......ccvvccvieiiieececeeee ettt st e Data: ...... [evii] .

SI RICORDA che a conclusione del tirocinio vanno recapitati all’Ufficio Tirocini:

- la tabella di registro presenze delle ore effettivamente svolte dallo studente;

- una breve relazione scritta, elaborata dal tirocinante sull’esperienza;

- le tre schede di valutazione del tirocinio: una compilata dallo studente stesso (autovalutazione),
una dal tutor aziendale in accordo con I’eventuale collaboratore, una dal tutor docente in eventuale
accordo con il tutor di tirocinio.
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TABELLA REGISTRO PRESENZE

Data

Ora Inizio

Ora fine

Sigla Super.
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Data

Ora Inizio

Ora fine

Sigla Super.
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Data

Ora Inizio

Ora fine

Sigla Super.

Si comunica che lo studente tirocinante

ha effettuato attivita di tirocinio per un totale din

Timbro e Firma del Responsabile dell’Ente
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SCHEDA di VALUTAZIONE del TIROCINIO

da parte del tutor aziendale e dell’eventuale collaboratore segnalato nel Progetto

La valutazione va espressa rispetto agli indicatori di progetto, processo e prodotto di tirocinio che seguono, barrando le

apposite scale di giudizio

RIFErIMENTO: ... e e,
(cognome-nome studente tirocinante) (N° Matr)

1 — Puntualita, correttezza, impegno dello studente durante I'esperienza del tirocinio

GIUDIZIO: / // / / / / /

insufficiente sufficiente discreto buono  ottimo eccellente

2 - Livello di partecipazione del tirocinante alle attivita dell’Ente (lavoro di gruppo, capacita propositiva, costruttivita
delle proposte avanzate,...)

GIUDIZIO: / // / / / / /

insufficiente sufficiente discreto buono ottimo eccellente

3 — Abilita/competenze/capacita acquisite e/o dimostrate in ambito osservativo, progettuale, organizzativo nel
corso del tirocinio

GIUDIZIO: / // / / / / /

insufficiente sufficiente discreto buono ottimo eccellente

4 - Originalita e significativita del contributo personale offerto dal tirocinante allo sviluppo dell’Ente

GIUDIZIO: / // / / / / /

insufficiente sufficiente discreto buono ottimo eccellente

5 - Capacita di gestione, organizzazione e livello di autonomia dimostrati dal tirocinante nelle attivita svolte presso
I'Ente

GIUDIZIO: / // / / / / /

insufficiente sufficiente discreto buono ottimo eccellente

EVENTUAIT @NNOTAZIONI: ..ottt ettt et et ee et teesetteeeesseste s aaeeeeneteesseasesessassteseeetaesssnarenensas

VALUTATORE/I:
TULOr AZIENAAIE coocececeerrcneiiee et —————————
(cognome-nome) (Firma)
EVELCOI@bOratore e e
(cognome-nome) (Firma)
Data....../....../ ..



SCHEDA di AUTOVALUTAZIONE del TIROCINIO

da parte dello studente tirocinante

La valutazione va espressa rispetto agli indicatori di progetto, processo e prodotto di tirocinio che sequono, barrando le
apposite scale di giudizio

RIFErIMENTO: ... e,
(cognome-nome studente tirocinante) (N° Matr)

1 - Articolazione e coerenza interna del piano di tirocinio e sua pertinenza in relazione agli obiettivi formativi del
Corso di Studio

GIUDIZIO: / // / / / / /

insufficiente sufficiente discreto buono ottimo eccellente

2 - Livello di partecipazione del tirocinante alle attivita dell’Ente (lavoro di gruppo, capacita propositiva, costruttivita
delle proposte avanzate,...)

GIUDIZIO: / // / / / / /

insufficiente sufficiente  discreto buono  ottimo eccellente

3 — Abilita/competenze/capacita acquisite e/o dimostrate in ambito osservativo, progettuale, organizzativo nel
corso del tirocinio

GIUDIZIO: / // / / / / /

insufficiente sufficiente discreto buono ottimo eccellente

4 - Originalita e significativita del contributo personale offerto dal tirocinante allo sviluppo dell’Ente

GIUDIZIO: / // / / / / /

insufficiente sufficiente discreto buono ottimo eccellente

5 - Capacita di riflessione critica sull’esperienza (collegamento teoria-pratica...)

GIUDIZIO: / // / / / / /
insufficiente sufficiente discreto  buono ottimo eccellente
EVentuali aNNOazZIONi: ............ooooiiiiece e e et st st st e e en
Firma studente tirocinante: ..o
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SCHEDA di VALUTAZIONE del TIROCINIO

da parte del tutor docente

La valutazione va espressa rispetto agli indicatori di progetto, processo e prodotto di tirocinio che sequono, barrando le
apposite scale di giudizio

RIFErIMENTO: ... e
(cognome-nome studente tirocinante) (N° Matr)

1 - Articolazione e coerenza interna del piano di tirocinio e sua pertinenza in relazione agli obiettivi formativi del
Corso di Studio (Tener conto della capacita dello studente di stendere in maniera adeguata il progetto,
considerando vincoli e difficolta oggettive legate all’Ente e al contesto in cui il tirocinio si & svolto)

GIUDIZIO: / // / / / / /

insufficiente sufficiente discreto buono ottimo eccellente

2 - Abilita/competenze/capacita acquisite e/o dimostrate in ambito osservativo, progettuale, organizzativo nel
corso del tirocinio

GIUDIZIO: / // / / / / /

insufficiente sufficiente discreto buono ottimo eccellente

3 — Livello di autonomia dimostrato dal tirocinante nelle attivita svolte presso I'Ente

GIUDIZIO: / // / / / / /

insufficiente sufficiente discreto buono ottimo eccellente

4 - Capacita di riflessione critica sull’esperienza (collegamento teoria-pratica...)

GIUDIZIO: / // / / / / /

insufficiente sufficiente discreto buono ottimo eccellente

5 — Livello di maturazione e di consapevolezza personale/professionale dimostrata dal tirocinante (facendo
riferimento alla riflessione e relazione finale di tirocinio)

GIUDIZIO: / // / / / / /

insufficiente sufficiente discreto  buono ottimo eccellente

EVENTUAIT @NNOTAZIONI: .....ooveee ettt ettt sttt s st esste s eessae et eeasbesesssesonatesenseesassessrsaessreeesressnane

VALUTATORI:

TULOr DOCENTE e i ————————
(cognome-nome) (Firma)

TULOr di TIFOCINIO oottt rsrsreees s ees st ae e ssrsbeaessstanees
(cognome-nome) (Firma)



