
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE INTERCLASSE IN  
MANAGEMENT DEI SERVIZI EDUCATIVI E FORMAZIONE CONTINUA  

GIORNATA DI PRESENTAZIONE DEGLI INSEGNAMENTI DEL II SEMESTRE 

GIOVEDì 28 FEBBRAIO 2019 

SEDE DEL CUR – VIALE PORTA ADIGE, ROVIGO (mappa) 

I ANNO  CORSO DI LAUREA MAGISTRALE INTERCLASSE IN MANAGEMENT DEI SERVIZI EDUCATIVI E FORMAZIONE CONTINUA (Aule magna – 6 – 7)   

10.00-11.15 

 

Prof.ssa Fedeli 

Dott. De Stefani 

Saluto della Presidente del Corso di Studi  

Responsabile dell’Area Giovani per la cooperativa sociale Il Raggio Verde: 

“Lavorare in cooperativa: tre esempi per farsi un'idea” (aula magna) 

11.15-11.45 

 

Prof. Porcarelli PEDAGOGIA DEI SERVIZI ALLA PERSONA E DEONTOLOGIA PROFESSIONALE  

(LM50) (aula magna) 

11.15-11.45 Prof.ssa Coryell TEACHING AND INTERVENTION METHODS IN ORGANIZATIONS (LM57)   

(aula 7) 

11.45-12.15 Prof.ssa De Rossi DIDATTICHE PER I SERVIZI EDUCATIVI (LM50) (aula magna) 

11.45-12.15 Prof. Marini SOCIOLOGIA DEI PROCESSI ECONOMICI E DELLE TRASFORMAZIONI DEL 

LAVORO e LABORATORIO DI INCONTRO COL MONDO DELLE IMPRESE 

(LM57) (aula 6) 

12.15-13.15  PAUSA PRANZO 

13.15-13.45 Dott. Visentin  METODI E STRATEGIE PER LO SVILUPPO DELL'EMPLOYABILITY (LM50-

LM57) (aula magna) 

NOTA: LM50 = Management dei servizi educativi; LM57 = Formazione Continua 

II ANNO CORSO DI LAUREA MAGISTRALE INTERCLASSE IN MANAGEMENT DEI SERVIZI EDUCATIVI E FORMAZIONE CONTINUA (aule magna -3-5)   

10.00-11.15 

 

Prof.ssa Fedeli 

Dott. De Stefani 

Saluto della Presidente del Corso di Studi  

Responsabile dell’Area Giovani per la cooperativa sociale Il Raggio Verde: 

“Lavorare in cooperativa: tre esempi per farsi un'idea” (aula magna) 

11.15-11.45 Dott.ssa Dalla 

Rosa 

VALUTAZIONE DEL PERSONALE NELLE ORGANIZZAZIONI (LM57) (aula 3) 

11.15-11.45 Prof. Felisatti LEADERSHIP EDUCATIVA IN AMBITO ORGANIZZATIVO (LM50) - (aula 5) 

11.45-12.15 Prof.ssa Fedeli ORGANIZATIONAL CULTURE. TEACHING AND LEARNING METHODS (LM57) 

(aula 3) 

12.15-13.15  PAUSA PRANZO 

13.15-13.45 Dott. Visentin  METODI E STRATEGIE PER LO SVILUPPO DELL'EMPLOYABILITY (LM50-LM57) 

(aula magna) 

NOTA:    LM50 = Management dei servizi educativi;    LM57 = Formazione Continua 

https://www.google.it/maps/place/CUR/@45.0872717,11.7836648,16z/data=!4m2!3m1!1s0x0000000000000000:0x83af6eddb0572cae?hl=it

