MODTIR2012



Università degli Studi di Padova

Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata - FISPPA
Progetto di Tirocinio

(per i Corsi di laurea triennali)

Dati studente/ssa

Nome-cognome 
………………...………...………..………..……………..…..…………….…………………………….

N° matr. 

………………….

Domicilio 

………..………..………..………..………..………..………..…………….…………………...

Tel.e/o cell.:
……../…..……..….;. ……./…..……..…..

E-mail:………..…………………………………

.

Corso di Laurea triennale in:
( SED 509/99

( EPO

( SES







( ESC


( CSV

( FOG/FOS 509/99





( EPS 



( SED 270/04 curriculum:
·  SED (Padova)
·  FSRU (Padova)
·  EAS (Rovigo)
·  EPI (Rovigo)
Anno di corso:          � I      � II      � III      ….. anno fuori corso

Numero crediti maturati al momento della richiesta
………..
Tutor docente

Nome-cognome ………………...……….....…..….………….…..Insegnamento………..………….………..…...……….

Dati dell’Ente tirocinante

Denominazione Ente:
………………...………...………..………………...………...…………………………………

Sede di tirocinio:

………………...………...……….………..………..………..……….………………..

Tel.:
……/…..……..……..

Fax: ……/…..……..………..
E-mail:…………….…….……………..

Servizio svolto e utenza:
………..………..………..………..………..………..………..…………………………………

  ………..………………..………..………..………..………..………..………..……………………….

Responsabile dell’Ente (per la certificazione quantitativa finale del tirocinio):
Nome-cognome ………………...………...……………..………..Ruolo svolto nell’Ente….…………………..……....…

Tutor aziendale: dott.

Nome-cognome ………………...………...…………………..…..Ruolo svolto nell’Ente….………………..……………

Eventuale collaboratore al tutorato presso l’Ente

Nome-cognome ………………...………...…………………..…..Ruolo svolto nell’Ente….…………………..……....…

Progetto di tirocinio: allegare max una pagina

Tempi 
Periodo di svolgimento previsto:  
dal
……/……/……     al
……/……/……

N° ore previste (escludendo eventuale bonus):           � 200
� 250
� 275
� 300
� 500
� ……

Bonus di riduzione 50 ore:


� richiesto (allegare documentazione necessaria)







� non richiesto

Luoghi (specificazioni su sedi dell’Ente e luoghi in cui si svolgerà effettivamente il tirocinio, se diversi dalla sede già indicata):
………..………..………..………..………..……………………………………………………………..

………..………..………..………..………..………..………..………..………..……………….…..……………………...

………..………..………..………..………..………..………..………..………..……………….…..……………………...

Per presa visione del Progetto:
firma Tutor aziendale:



……………...………...………...……….. Data:…./…./…

firma ev.le Collaboratore presso l’Ente:

………………...………………..……….. Data:…./…./…

firma Tutor docente:



………………...………...……...……….. Data:…./…./…

firma “Tu.tir” universitario


………………...……………......……….. Data:…./…./…

(solo in caso di visione del progetto)

Accettazione delle norme che regolano il tirocinio

· Prendo atto delle caratteristiche del tirocinio descritto nella presente scheda e mi impegno a rispettarle per quanto di mia competenza. L’inosservanza delle condizioni previste comporterà la sospensione del tirocinio e la mancata certificazione.

· Dichiaro sotto la mia responsabilità di non avere alcun rapporto formale di dipendenza o di collaborazione professionale con l’Ente presso cui svolgo il tirocinio e che il tirocinio stesso non si configura in alcun modo come attività lavorativa dipendente, né professionale.

Firma Studente/essa: 



………………...………...………………………………...

Data: 
……/……/……


TABELLA REGISTRO PRESENZE
	Data
	Ora Inizio
	Ora fine
	Sigla Super.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Data
	Ora Inizio
	Ora fine
	Sigla Super.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Data
	Ora Inizio
	Ora fine
	Sigla Super.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Si comunica che lo/la studente/ssa …………………………………………………………

ha effettuato attività di tirocinio per un totale di n ………….. ore.

· Timbro e Firma del Responsabile dell’Ente ………………………………………………

SCHEDA di VALUTAZIONE del TIROCINIO

da parte del  tutor aziendale e dell’eventuale collaboratore segnalato nel Progetto

La valutazione va espressa rispetto agli indicatori di progetto, processo e prodotto di tirocinio che seguono, barrando le apposite scale di giudizio

Riferimento: …………………………………………



……………/….

(cognome-nome studente tirocinante)


   

(N° Matr)

	1 - Articolazione e coerenza interna del progetto di tirocinio e sua pertinenza in relazione agli obiettivi formativi del Corso di laurea (Tener conto della capacità dello studente di stendere in maniera adeguata il progetto, considerando vincoli e difficoltà oggettive legate all’Ente e al contesto in cui il tirocinio si è svolto).

GIUDIZIO:
/_______//_______/_______/_______/_______/_______/



insufficiente  sufficiente     discreto        buono       ottimo      eccellente 




	2 - Livello di partecipazione del tirocinante alle attività dell’Ente (lavoro di gruppo, capacità propositiva, costruttività delle proposte avanzate,…)
GIUDIZIO:
/_______//_______/_______/_______/_______/_______/




insufficiente  sufficiente    discreto        buono        ottimo      eccellente 



	3 – Abilità/competenze acquisite e/o dimostrate in ambito osservativo, progettuale, organizzativo nel corso del tirocinio

GIUDIZIO:
/_______//_______/_______/_______/_______/_______/




insufficiente  sufficiente    discreto        buono        ottimo      eccellente 



	4 - Originalità e significatività del contributo personale offerto dal tirocinante allo sviluppo dell’Ente
GIUDIZIO:
/_______//_______/_______/_______/_______/_______/




insufficiente  sufficiente    discreto       buono          ottimo     eccellente 



	5 - Capacità di riflessione critica sull’esperienza (collegamento teoria-pratica…)

GIUDIZIO:
/_______//_______/_______/_______/_______/_______/




insufficiente  sufficiente    discreto        buono         ottimo     eccellente 



Eventuali annotazioni: ……………………………………………………………….……..……

……………………………………………………………………………………………………..…

……………………………………………………………………………………………………..…

……………………………………………………………………………………………………..…

VALUTATORE/I:
Tutor aziendale …………………………………….…


………………………………………

(cognome-nome)




(Firma)

Evtl.Collaboratore………………………………………


………………………………………

(cognome-nome)




(Firma)

Data……./……./…….

SCHEDA di AUTOVALUTAZIONE del TIROCINIO

da parte dello studente

La valutazione va espressa rispetto agli indicatori di progetto, processo e prodotto di tirocinio che seguono, barrando le apposite scale di giudizio

Riferimento: …………………………………………



……………/….

(cognome-nome studente tirocinante)


   

(N° Matr)

	1 - Articolazione e coerenza interna del progetto di tirocinio e sua pertinenza in relazione agli obiettivi formativi del Corso di laurea (Tener conto della capacità dello studente di stendere in maniera adeguata il progetto, considerando vincoli e difficoltà oggettive legate all’Ente e al contesto in cui il tirocinio si è svolto).
GIUDIZIO:
/_______//_______/_______/_______/_______/_______/



insufficiente  sufficiente    discreto        buono        ottimo     eccellente 




	2 - Livello di partecipazione del tirocinante alle attività dell’Ente (lavoro di gruppo, capacità propositiva, costruttività delle proposte avanzate,…)
GIUDIZIO:
/_______//_______/_______/_______/_______/_______/




insufficiente  sufficiente      discreto       buono       ottimo     eccellente 



	3 – Abilità/competenze acquisite e/o dimostrate in ambito osservativo, progettuale, organizzativo nel corso del tirocinio

GIUDIZIO:
/_______//_______/_______/_______/_______/_______/




insufficiente  sufficiente    discreto        buono        ottimo      eccellente 



	4 - Originalità e significatività del contributo personale offerto dal tirocinante allo sviluppo dell’Ente
GIUDIZIO:
/_______//_______/_______/_______/_______/_______/




insufficiente  sufficiente    discreto       buono         ottimo      eccellente 



	5 - Capacità di riflessione critica sull’esperienza (collegamento teoria-pratica…)

GIUDIZIO:
/_______//_______/_______/_______/_______/_______/




insufficiente  sufficiente     discreto       buono         ottimo     eccellente 



Eventuali annotazioni: ……………………………………………………………….……..……

……………………………………………………………………………………………………..…

……………………………………………………………………………………………………..…

……………………………………………………………………………………………………..…

Firma studente:
………………………………………

Data……./……./…….

SCHEDA di VALUTAZIONE del TIROCINIO

da parte del tutor docente 

La valutazione va espressa rispetto agli indicatori di progetto, processo e prodotto di tirocinio che seguono, barrando le apposite scale di giudizio

Riferimento: ………………………………………



……………/….

(cognome-nome studente tirocinante)


   

(N° Matr)

	1 - Articolazione e coerenza interna del progetto di tirocinio e sua pertinenza in relazione agli obiettivi formativi del Corso di laurea (Tener conto della capacità dello studente di stendere in maniera adeguata il progetto, considerando vincoli e difficoltà oggettive legate all’Ente e al contesto in cui il tirocinio si è svolto).

GIUDIZIO:
/_______//_______/_______/_______/_______/_______/



insufficiente  sufficiente    discreto        buono         ottimo     eccellente 




	2 - Livello di partecipazione del tirocinante alle attività dell’Ente (lavoro di gruppo, capacità propositiva, costruttività delle proposte avanzate,…)
GIUDIZIO:
/_______//_______/_______/_______/_______/_______/




insufficiente  sufficiente    discreto        buono        ottimo      eccellente 



	3 – Abilità/competenze acquisite e/o dimostrate in ambito osservativo, progettuale, organizzativo nel corso del tirocinio

GIUDIZIO:
/_______//_______/_______/_______/_______/_______/




insufficiente  sufficiente    discreto       buono          ottimo     eccellente 



	4 - Originalità e significatività del contributo personale offerto dal tirocinante allo sviluppo dell’Ente
GIUDIZIO:
/_______//_______/_______/_______/_______/_______/




insufficiente  sufficiente    discreto       buono          ottimo     eccellente 



	5 - Capacità di riflessione critica sull’esperienza (collegamento teoria-pratica…)

GIUDIZIO:
/_______//_______/_______/_______/_______/_______/




insufficiente  sufficiente    discreto      buono          ottimo     eccellente 



Eventuali annotazioni: ……………………………………………………………….……..……

……………………………………………………………………………………………………..…

……………………………………………………………………………………………………..…

……………………………………………………………………………………………………..…

VALUTATORI:

Tutor docente 
…………………………………….………

………………………………………

(cognome-nome)



(Firma)

“Tu.tir” universitario (solo in caso di visione del progetto)

…………………………………….……
……………………………………..

(cognome-nome)



(Firma)

Data……./……./…….



SI RICORDA che a conclusione del tirocinio vanno recapitati all’Ufficio Tirocini:





- la tabella di registro presenze delle ore effettivamente svolte dallo studente;


- una breve relazione scritta, elaborata dal tirocinante sull’esperienza (max 1-2 pagine);


- le tre schede di valutazione del tirocinio richieste sono, solo per i corsi di laurea SED, FOG, EPS, ESC, EPO, CSV: una compilata dallo studente stesso (autovalutazione), una dal tutor aziendale in accordo con l’eventuale collaboratore, una dal tutor docente in eventuale accordo con il  “tu.tir” universitario. 











